ZARZADZENIE Nr 87/18
Burmistrza Jezioran
z dnia 28 sierpnia 2018 r.

w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu stalych dyiuréw w Gminie Jeziorany

oraz powolania vbsady stalego dyzuru w Urzgdzie Miejskim
na potrzeby podwyiZszania gotowosci obronnej panstwa

Na podstawie art. 20 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu

kryzysowym (4j.Dz. U. z 2018 r, poz. 1401),w zwigzkn z § 8 ust. 1 i 2 pkt 3 rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 21 wrzeénia 2004 roku w sprawie gotowoéci obronnej panstwa (Dz. U. Nr 219.
poz. 2218) oraz zarzadzeniem Nr 243/12 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 28
wrzesnia 2012 r w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw
w wojewodztwie warminsko-mazurskim na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa, zarzgdza si¢ co nastepuje:

1)
2
3)
4)

5)

§ 1.

Dla potrzeb nruchamiania procedur zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej
pafstwa oraz w celu zapewnienia ciaglodci przekazywania decyzji orgauow
uprawnionych do wruchamiania realizacji zadan ujetych w ,Planie opemcnnym
funkcjonowania Gminy Jeziorany w  warunkach zewnetrznego  zagrozenia
bezpieczenstwa pansiwa i w czasie wojny”, organizuje si¢ w Gminie Jeziorany system
stalych dyzurdw, zwany dalej .systemem”.

W sktad systemu wchodza:

1) o Staly Dyvzur” Burmistrza Jezioran . przygotowywany do uruchomienia
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jezioranach.

2) Punkty Calodobowej Pracy” , przygotowywane do uruchomienia w
podlegtych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych na terenie gminy,
zwane dalej ,, punktami”.

Za prawidtowy organizacj¢, przygotowanie, funkcjonowanie stalego dyzuru Burmistrza
Jezioran odpowiedzialna jest Sekretarz Gminy przy udziale inspektora ds. obronnych,
obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego.

Za opracowanie dokumentacji i biezgca aktualizacj¢ odpowiedzialna jest inspekior ds.
obronnych, obrony cywilngj i zarzadzania kryzysowego.

Przygotowanie stalego dyzuru Burmistrza Jezioran obejmuije:

okreélenie struktury organizacyjnej i podleglodei statego dyzuru;

okreslenie zadan stalego dyzuru oraz migjsca jego pelnienia;

wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za organizacj¢ systemu oraz o0séb wehodzacych
w skiad statego dyzuru;

opracowanie wykazu 0s6b upowaznionych do uruchomienia statego dyzuru po godzinach
pracy wraz z ich danymi teleadresowymi;

ustalenie sposobu osiggania gotowosci stalego dyzuru do podjgcia i realizac)i zadan oraz



zorganizowanie systemu powiadamiania,

6) wyznaczenie, przygolowanie i utrzymanie wlasciwego stanu technicznego pomieszczen
na potrzeby statego dyzuru oraz wyposazenie ich w niezbedne $rodki lgeznosei,
informatyki, a takze urzadzenia biurowe;

7) zapewnienie w miarg posiadanych mozliwogei rezerwowych Zrodet zasilania w energig
elekiryczng dla urzadzen lgeznosdci i informatyki oraz awaryjnego systemu o$wietlenia
pomieszczen;

8) wyznaczenie dyzurnych Srodkéw transportowych dla potrzeb stalego dyzury;

9) utrzymanie niezbgdnych sit i srodkdow do rozwinigeia i odtwarzania systemow
tacznodci oraz ochromy miejsc funkcjonowania statego dyzuru;

10) opracowanie dokumentacji stalego dyzuru;

11) szkolenie teoretyczne i praktyczne skladu osobowego stalego dyzuru;

12) sprawdzanie i kontrolowanie gotowosci do uruchomienia i dziatania stalego dyzuru.

6. Zasady dzialania i organizacji .Punktow Calodobowej Pracy" w podlegiych
i nadzorowanych jednostkach, okredla ich kierownicy w porozumieniu z Burmistrzem
Jezioran

7. Staly dyzur oraz punkt cafodobowej pracy organizuje sig przy wykorzystaniu
pracownikow i bazy lokalowo-sprzetowe) jednostek organizacyjnych, w ktérych zostal
utworzony.

§2.

|. Do pelnienia shuzby statego dyzuru Burmistrza Jezioran wyznaczam sklad osobowy
okreslony w niepublikowanym zalaczniku nr 1 do zarzadzenia. Zmiany w tym skiadzie
bede wprowadzal zarzadzeniem wewngirznym

2. Osoba odpowiedzialna za organizacje i funkcjonowanie statego dyzuru jest uprawniona
do ustalania skladu osobowego stalego dyzuru oraz dokonywania zmian w zalezmosci
od sytuacji i potrzeb organizacyjnych.

§ 3.

Organizacje i szezegdlowe zasady dzialania stuzby statych dyzuréw okresla:
Instrukcija dziatania stalego dyzuru Burmistrza Jezioran, stanowigca niepublikowany
zalgeznik Nr 2 do zarzadzenia.

§4.
1. Staly dyzur uruchamia sie:

1) w stanie stalej gotowosci obronnej panstwa - w celach szkoleniowych, kontrolnych
lub sprawdzajacych:

a) na zadanie organu tworzacego staly dyzur w podleghych lub
podporzadkowanych jednos*tkach organizacyjnych ujgtych w systemie;

b) nazadanie organu upowaznionego do zarzadzenia kontroli w zakresie
okreslonym w upowaznieniu;

¢) na zadanie Wojewody Warmifisko-Mazurskiego w catosci lub w czgsci
systemu;, '



b

w_czasie podwyzszania gotowosci obronnej pafistwa - na polecenie Waojewody
Warminsko-Mazurskiego lub Starosty Olsztynskiego, w celu przekazywania decyzji
organéw uprawnionych do uruchamiania realizacji zadafi obronnych ujgtych w planie

operacyjnym funkcjonowania administracji publicznej w warunkach zewngirznego

zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i w czasie wojny.

O kazdym uruchomieniu stalego dyzuru nalezy powiadomi¢ organ nadzorujgcy system
statych dyzuréw, podajac uzasadnienie podjetej decyzji.

Staty Dyzur Starosty Olsztynskiego jest elementem posrednim w procesie przekazywania

Burmistrzowi Jezioran zadan okreslonych w planach operacyjnych, a takze
przekazywania w systemie zwrotnych potwierdzeri otrzymania decyzji i informacji
o sposobie ich wykonania.

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwoi¢ otrzymywania i przekazywania

informacji bezpostednio od i do stalego dyzura Wojewody Warminsko-Mazurskiego.

Obieg informacji w systemie statych dyzuréw Gminy Jeziorany po jego uruchomieniu
przedstawia niepublikowany zalgeznik nr 3 do zarzadzenia,

Staty Dyzur uruchomiony przez organ przygotowujgey Giéwne Stanowiske Kierowania
(GSK) w stalej siedzibie 1 w zapasowym migjscu pracy, staje sig zespolem zadaniowym
GSK po uruchomieniu systemu kierowania obrong panstwa. '

Dla potrzeb szkoleniowych staly dyzur otrzymuje nazwg ,.zespolu stalego dyzuru™

W przypadku podjecia decyzji o przejSciu na Gléwne Stanowisko Kierowania
w Zapasowym Miejscu Pracy przewiduje si¢ takze przeniesienie statego dyzuru,

§5.

W czasie funkcjonowania shuzby dyzurnej obowiazuje postgpowanic zgodne z instrukcjami
zawartymi w dokumentacji stalego dyzuru oraz przestrzeganie przepisow o ochronie informacji
niejawnych.

§ 6.

Obowiazek przekazywania danych teleadresowych stafego dyzuru Burmistrza Jezioran dla
Wojewody Warminsko-Mazurskiego realizowa¢ poprzez:

[) przesylanie corocznie danych do ,.Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego”, zwanego
dalej . kwestionariuszem™;

2) przesylanie do Wojewody Warminsko-Mazurskiego ,.zawiadomienia™,
niezwloeznie po kazdej zmianie danych. Wizor stanowi niepublikowany
zalgeznik Nr 4.



§7.

Kierownikow (dyrektoréw, prezesow) zaktadow, w ktérych utworzono Punkty Catodobowej
Pracy , zobowiazuj¢ do:

L.
2.

':..)'

NS

Nadzoru nad funkcjonowaniem punktu catodobowej pracy.

Opracowania dokumentacji punktu catodobowej pracy wg wzoru dostarczonego wraz
z zarzadzeniem, dostosowujac do swoich warunkow.

Powiadamiania Burmistrza Jezioran o zmianach w organizacji punktu, jego
umigjscowieniu. '

Wzajemne) wspdlpracy ze stalym dyzurem Burmistrza Jezioran.

Prowadzenia szkolenia obsady punktu calodobowej pracy.

Utrzymywaniu w ciggle] aktualnosei dokumentacji punktu.

Przekazywania na biezaco zmian dotyczacych danych oséb odpowiedzialnych za jego
uruchomienie z danymi teleadresowymi.

§ 8.

Traci moc Zarzgdzenie Nr 16/13 Burmistrza Jezioran z dnia Imarca 2013 r. w sprawie organizacji,
funkejonowania oraz powolania obsady statego dyzuru w Gminie Jeziorany na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

§9.




