Kierownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach
po raz kolejny ogtasza nabdr
na stanowisko: Asystenta rodziny
w liczbie 1 osoba
Forma zatrudnienia: umowa zlecenie — godzinowy wymiar pracy,

— praca z rodzing poza siedzibg MOPS w wymiarze wynikajacym z zapotrzebowania na t¢ forme

wsparcia

WYMAGANIA:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra spelnia warunki okreslone w art.12 ustawy z dnia 9

czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 2019, poz.1111)

e posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,
nauki o rodzinie lub praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupelnione szkoleniem z

zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina i udokumentuje co najmniej roczny

staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi

zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art.12 ust.3 w/w ustawy (Minister wlasciwy do
spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia, liczb¢ godzin i zakres programowy szkolei, o ktérych
mowa w ust. 1pkt. 1 lit. b 1 ¢, oraz kwalifikacje osob, ktére moga prowadzi¢ szkolenia, majac na uwadze
zapewnienie odpowiedniego poziomu wykonywania zadan przez asystenta rodziny) lub

c) wyksztalcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina,
a takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

1

® nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

e wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

e nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

e Posiadanie prawo jazdy kat. B
ZAKRES PRACY
1. Do obowiazkéw asystenta rodziny naleze¢ bedzie wsparcie i aktywizacja rodzin zagrozonych

B

wykluczeniem spoltecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych czlonkéw rodziny.
Asystent rodziny prowadzil bedzie systematyczna indywidualng prace z rodzinami wskazanymi przez
Osrodek, udzielal im kompleksowej pomocy i wsparcia w wypelnianiu swoich zadan.
W tym celu asystent rodziny m.in. bedzie:
- wspolpracowal z instytucjami takimi jak szkola, przedszkole, sad, urzad pracy, urzad
gminy, placéwki opiekuniczo wychowawcze, PCPR itp.
- pomagal w wypelnianiu zadan opiekuniczo - wychowawczych,
- pomagal 1 uczyl oszczednego zarzadzania budzetem domowym,
- merytorycznie pomagal w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
- pomagal w rozwiazywaniu podstawowych probleméw socjalnych rodziny, wspieral jej
aktywnos¢ spoteczna,
- motywowal do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczegdlnych cztonkéw
rodziny.



3. Asystent rodziny koordynowal bedzie dla kobiet posiadajacych dokument potwierdzajacy ciaze, ich
rodzin lub rodziny z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 4 ust. 3 ustawy z
dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,, Za zyciem” (tj. Dz.U. 2019 poz.473)
poradnictwo w zakresie przezwyci¢zania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu dziecka polegajacym na
opracowywaniu wspolnie z tymi osobami katalogu mozliwego do uzyskania wsparcia i innych zadan
okreslonych w art.8 w/w ustawy, jak réwniez sporzadzania informacji z realizacji ustawy na potrzeby
monitoringu.

4. Asystent rodzinny $wiadczy¢ bedzie ustugi w miejscu zamieszkania rodziny, zgodnie z harmonogramem
ushug ustalonym wspolnie z rodzing 1 pracownikiem socjalnym.
5. Asystent rodziny moze wykonywa¢ usluge poza godzinami pracy pracownikéw socjalnych.
6. Asystent rodziny musi by¢ dyspozycyjny oraz posiada¢ umiejetnosé dobrej organizaciji pracy indywidualnej
1 zespolowej, a przede wszystkim powinien by¢ otwarty na kontakt z ludzmi.
7. Asystent rodziny prowadzil bedzie dokumentacje swej pracy okreslong przez Zlecajacego.
Szczegblowy zakres obowiazkéw asystenta rodzinnego okresla art.15 ustawy o wspieraniu  rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny,
2. zyciorys (CV),
3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i przebieg zatrudnienia,
4. dokumentacja potwierdzajaca odpowiednio co najmniej roczny lub 3- letni staz pracy z dzieémi lub rodzina,
5. oswiadczenie, ze nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub

umyslne przestgpstwo skarbowe,
6. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na Wykonywanieipracy na stanowisku asystenta rodziny,
7. oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadaniu pelni praw publicznych,
8. oswiadczenie, Ze nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest

jej zawieszona ani ograniczona,
9. oswiadczenie, ze wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w

stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,
10. o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
»» Wyragam 3g0dg na pretwarzante danych osobowych dla potrseb procesu rekrutaci Miejskiego Orodka Pomocy

Spotecznej w Jezioranach 3godnie 3 ustawq 3, art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Eunropejskiego i Rady (UE)
2016/679 3, dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizyeznych w wiasfen 3 preetwaryaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego preplywu takich danych oraz; uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Dodatkowe informacje:
Dokumenty nalezy sklada¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Jezioranach
od dnia 06.08. 2019 r. do dnia 19.08.2019 r. w godzinach 7.00— 15.00 osobiscie lub poczta
(decyduje data stempla pocztowego) z dopiskiem:
»INabOr na asystenta rodziny 2019 r.”
Oferty niekompletne lub ktére wplyna po terminie nie bedg rozpatrywane.
Ogloszenie nie dotyczy pracownikow socjalnych i pracownikow realizujacych swiadczenia rodzinne
Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Jezioranach
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Pani Hentyki Wodkiewicz — pod numerem telefonu (89) 718 11 33
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Jezioranach
www.bip.nowoczesnagminajeziorany.pl oraz  www.jeziorany.naszops.pl/bip oraz na ogdélnodostepnej tablicy

informacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jezioranach.




Jeziorany 06.08.2019 Kierownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jezioranach
mgr /-/ Danuta Szczyglo



