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Uprzejmie informuje, ze zespdt kontrolujacy Wydziatu Polityki Spotecznej Warminisko-

Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie, realizujac zadania wynikajace z art. 7 ust. 1

pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

0o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

(Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), w dniach 5-7 marca 2012 r. przeprowadzi kontrole

w Urzedzie Miasta w Jezioranach w przedmiocie realizacji zadan wiasnych z zakresu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Do wiadomosci:

Pani Danuta Tarasiewicz

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Jezioranach
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Jeziorany, 5 marca 2012 roku

Dyrektor
Wydziahlu Polityki Spotecznej
Warminsko- Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie

Nasz znak:

OK.1710.1.2012

Uprzejmie informuje, ze zadania wlasne gminy z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, okreslone w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6ézn. zm.) realizuje Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Jezioranach na podstawie § 2 pkt 3 statutu zatwierdzonego Uchwalg
Nr XX1/231/09 Rady Miejskiej w Jezioranach z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach, zm. Nr IX/56/11 z dnia 22

sierpnia 2011 r., oraz wydanych upowaznien przez Burmistrza Jezioran.
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PROTOKOL
z kontroli kompleksowej

w Urzedzie Miejskim w Jezioranach Q/ 1,& ) 8 o, D/ e e

A /blz v fen

Kontrola kompleksowa zostala przeprowadzona w dniach/ 5-7 marca 2012 T.

w siedzibie jednostki kontrolowanej, 11-320 Jeziorany, Plac Zamkowy 4 oraz

w siedzibie podmiotu realizujacego zadania objete kontrolg tj. w Miejskim Osrodku Pomocy

Spolecznej w Jezioranach, ul. Kajki 20. Kontrol¢ przeprowadzit zesp6t kontrolujacy Wydziatu

Polityki Spolecznej Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Olsztynie

w skladzie:

1. Ewa Korycka — gléwny specjalista, nr legitymacji stuzbowej — 10/2011, na podstawie
upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 2 marca 2012 r, nr FK-
V1.0030.128.2012 — kierujaca zespotem,

2. Tomasz Jadanowski - gtéwny specjalista, nr legitymacji shuzbowej — 1/2012 z dnia 2 marca
2012 r., nr FK-V1.0030.128.2012.

W okresie objetym kontrola funkcje Burmistrza Jezioran pelnil Pan Maciej Leszczynski.
Burmistrz poinformowal na piSmie, ze zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie realizuje Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Ww. pismo wiqczono do akt kontroli(str. 1).

Kontrola Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach przeprowadzona zostata
w obecnos$ci kierownika MOPS — Pani Danuty Tarasiewicz, pelniacej funkcj¢ kierownika
jednostki w okresie objetym kontrola.

Wyjasnieh w zwigzku 2z przeprowadzang kontrola wudzielala kierownik MOPS
i przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego Pani Joanna Zuk-Czyzewska.

Zakres kontroli

1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w szczegoOlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

3. Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

4. Utworzenie i funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego.

Kontrola obejmowata okres: od dnia 1 sierpnia 2010 r. do dnia zakonczenia kontroli.

Whis do rejestru kontroli

Zespot kontrolujacy dokonal wpisow dotyczacych przeprowadzenia kontroli do:
— Ksigzki kontroli Urzedu Miasta i Gminy Jeziorany - w roku 2012, pod pozycja nr 1,
— Ksigzki kontroli Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach pod pozycja
nr 11.



Wykaz aktow prawnych wykorzystanych w kontroli

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz.
1362 ze zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 roku w sprawie
nadzoru i kontroli nad realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
(Dz. U. z2011 r. Nr 126, poz. 718).

4. Rozporzadzenie Rady Ministréw z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245).

Uzyte w protokole skroty

e MOPS, Osrodek — oznacza Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezioranach,

e pracownik socjalny — oznacza pracownika socjalnego MOPS w Jezioranach,

e NK”, Karta — oznacza ,,Niebieskq Karte”,

e Zespol, Zespol Interdyscyplinarny — oznacza zesp6t interdyscyplinarny,

e Program, Gminny Program — oznacza gminny program przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

e Ustawa — oznacza Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie,

e Rozporzadzenie — oznacza Rozporzadzenie Rady Ministrow z 13 wrzesnia 2011 r.
w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta".

USTALENIA KONTROLI:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej funkcjonuje w oparciu o Statut i Regulamin
Organizacyjny. W okresie objetym kontrola obowiazywal Statut nadany Uchwata
Nr XX1/231/09 Rady Miejskiej w Jezioranach z dnia 31 marca 2009 r., zmieniony Uchwalg
Nr XXX1IV/392/10 z dnia 15 lipca 2010 r., oraz Uchwalgq Nr IX/56/11 z dnia 22 sierpnia 2011
I.

W podstawie prawne] Statutu wskazano ustawe o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
natomiast w tresci Statutu zawarto zapis, ze cyt. ,,Osrodek realizuje inne powierzone zadania
gminy”..

Kserokopie Statutu i Uchwat wiqczono do akt kontroli (str. 2-7).

W okresie objetym kontrolg obowigzywal Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Jezioranach, wprowadzony Zarzadzeniem Nr 9/09 Kierownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach z dnia 16 czerwca 2009 r., zmieniony
Zarzadzeniem Nr 4/2010 z dnia 25 lutego 2010 r., zmieniony Zarzadzeniem Nr 13/2011 z dnia
30 grudnia 2011 r.

W § 6 Regulaminu zawarto zapis, ze cyt. ,,Pracownicy socjalni realizujq nastgpujace zadania:
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(...) - wspotpraca i wspoéldzialanie z innymi instytucjami, (...) w celu przeciwdzialania
i ograniczania patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych (...), - realizacja
Gminne;j strategii rozwigzywania problemow spofecznych i innych programéw,”.

Kserokopie wybranych strony Regulaminu i Zarzqdzen wiqczono do akt kontroli (str. 8-14).

I. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W toku kontroli stwierdzono, ze Uchwalg Nr VIII/43/11 Rady Miejskiej w Jezioranach
z dnia 30 czerwca 2011 r. przyjeto ,,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
na lata 2011-2014".

W Gminnym Programie zawarto m.in.:

- cele: gtowny 1 szczegdlowe,

- podstawowe zagadnienia,

- zadania do realizacji,

oraz wskazano:

- adresatow,

- realizator6w programu wraz z partnerami,

- termin realizacji,

- zasady finansowania

- spodziewane efekty.

Kserokopie Uchwaly i Programu wlqczono do akt kontroli (str. 15-18).

W Programie zatozono realizacj¢ nast¢pujacych celéw szczegétowych:

1. Zmiana postaw mieszkancéw wobec przemocy w rodzinie.

2. Stala edukacja $rodowiska lokalnego poprzez ulotki, broszury, zajecia informacyjno-
edukacyjne, festyny itp.

3. Zmniejszenie problemow juz wystgpujacych.

4. Rozbudowa bazy stuzacej niesieniu pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie.

5. Tworzenie warunkéw do zdrowego, bezpieczniejszego stylu zycia.

6. Wzrost liczby przeszkolonych oséb przygotowanych do pomagania rodzinie z problemem
przemocy.

7. Zwigkszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych i korekcyjnych wobec 0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie.

W toku kontroli ustalono, ze Gminny Program jest realizowany. Zadania Programu juz
zrealizowane lub pozostajace w trakcie realizacji opisano w nastgpnych punktach protokohu.

II. Prowadzenie poradnictwa w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Kierownik MOPS ztozyta wyjasnienie na pismie, ze w Osrodku §wiadczone jest poradnictwo:

- psychologiczne, raz w miesiacu po 3 godzin — w okresie objetym kontrolg
z poradnictwa skorzystato 8 osob,

- prawne, raz w miesigcu po 3 godziny — brak danych ile oséb skorzystato z poradnictwa

w okresie obj¢tym kontrola,
3
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- psychiatryczne, 2 razy w miesigcu po 2 godziny- brak danych ile oséb skorzystato
z poradnictwa w okresie objetym kontrola.

W ww. wyjasnieniu kierownik MOPS zawarla rowniez informacje, ze poradnictwo
pedagogiczne $wiadcza pedagodzy zatrudnieni w Zespole Szkét w Jezioranach oraz
w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych. W okresie objetym kontrola z ww. poradnictwa
skorzystato 20 oséb.

Wyjasnienie kierownika MOPS wiqczono do akt kontroli (str. 19-21).

III. Prowadzenie interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

W toku kontroli, w oparciu o przedstawione dokumenty, stwierdzono ze pracownicy socjalni
MOPS, w okresie obj¢tym kontrola, przeprowadzili 2 interwencje, w 2012 r., w srodowiskach
dotknigtych przemoca w rodzinie. Interwencje przeprowadzono zgodnie z procedurg
»Niebieskie Karty”.

Ponadto ustalono, ze w okresie objetym kontrola nie bylo przypadku odebrania dzieci
zrodziny w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

IV.  Prowadzenie dzialan edukacyjnych shluzacych wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocsy
w rodzinie.

W pisemnym wyjasnieniu kierownik MOPS wskazata, ze w okresie objetym kontrolg
na terenie Gminy Jeziorany nie prowadzono dziatan edukacyjnych w powyzszym zakresie.

W trakcie kontroli stwierdzono takze, ze w siedzibie Os$rodka znajdowaly si¢ plakaty
uwrazliwiajace na problem przemocy w rodzinie oraz ulotki zawierajace dane teleadresowe
instytucji $wiadczacych pomoc osobom dotknigtym przemoca w rodzinie, a takze informacje
nt. problemu przemocy w rodzinie oraz praw 0s6b dotknigtych przemoca.

Wyjasnienie kierownika MOPS wiqczono do akt kontroli (str. 19-21).

V. Zapewnienie osobom dotkni¢gtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

Kierownik MOPS wyjasnita na pi$mie, ze w okresie objetym kontrolg nie bylo sytuacji

w ktorych wystapilaby konieczno$¢ zapewnienia ofiarom przemocy w rodzinie miejsc

w osrodkach wsparcia. Natomiast w razie potrzeby pracownicy MOPS podejmg stosowne

dzialania i w celu zapewnienia miejsca bedg kontaktowa¢ sie¢ telefonicznie ze:

- Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Olsztynie,

- Powiatowymi Os$rodkami Interwencji Kryzysowej w Biskupcu, Olsztynku lub Dobrym
Miescie,

- Hostelem dla Ofiar Przemocy w Olsztynie, prowadzonym przez Caritas Archidiecezji
Warminskiej.

Wyjasnienie kierownik MOPS wiqczono do akt kontroli (str. 19-21).



VI. Utworzenie zespolu interdyscyplinarnego.

W toku kontroli stwierdzono, ze Rada Miejska w Jezioranach Uchwalg Nr VIII/44/11
z dnia 30 czerwca 2011 r. uchwalita tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkéw
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegbtowe warunki jego funkcjonowania.

Zarzadzeniem Nr 108 z dnia 4 pazdziernika 2011 r. Burmistrz Jezioran powotal Zesp6t
Interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Jeziorany.
Natomiast Uchwatg Nr 1/2012 z dnia 11 stycznia 2012 r. Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny
przyjal regulamin Zespotu, w ktérym okreslono wzory dokumentéw, jakimi beda postugiwaé
siec jego czlonkowie. Sklad Zespolu jest zgodny z art. 9a ust. 3 i 4 ustawy. W oparciu
o przedlozona dokumentacje stwierdzono, ze Burmistrz Jezioran zawarl porozumienia
o wspblpracy z wszystkimi instytucjami, ktérych przedstawiciele weszli w sktad Zespotu.
Kserokopie Uchwal, Zarzaqdzenia, regulaminu wiqczono do akt kontroli (str. 22-43).

W toku kontroli stwierdzono, ze wszyscy cztonkowie Zespotu przed rozpoczgciem dzialan
zlozyli o$wiadczenia o zachowaniu poufno$ci (na pierwszym posiedzeniu), ponadto Gminny
Zespo6l Interdyscyplinarny zostal zarejestrowany w ogdlnokrajowym, jawnym rejestrze
zbioré6w danych osobowych, prowadzonym przez Generalnego Inspektora Danych
Osobowych.

Kserokopie przyktadowego oswiadczenia oraz zaswiadczenia o zarejestrowaniu wigczono do
akt kontroli (str. 44-45).

W toku kontroli ustalono, ze czionkowie Zespolu, na pierwszym posiedzeniu w dniu
11 pazdziernika 2011 r., wybrali przewodniczacego w osobie pracownika socjalnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach — Pani Joanny Zuk-Czyzewskej.
Posiedzenie udokumentowano w formie protokotu.

Kserokopie protokotu wiqczono do akt kontroli (str.46-48).

Ponadto w oparciu o przedlozone w toku kontroli dokumenty stwierdzono, ze Zespot
zorganizowat w dniu 21 lutego 2012 roku szkolenie pn. ,Przeciwdzialania przemocy
w rodzinie — zadania dla samorzadow wynikajace z zapisOw nowelizacji ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie”. W szkoleniu, poza czlonkami Zespotu, wzigli
udzial przedstawiciele instytucji dzialajacych w obszarze przeciwdzialania przemocy
w rodzinie z terenu gminy Jeziorany.

VII. Funkcjonowanie zespolu interdyscyplinarnego.

W toku kontroli ustalono, ze w okresie funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

do Przewodniczacego Zespotu wplynety:

- 2 formularze , Niebieska Karta-A” wypelnione przez pracownika MOPS w Jezioranach,

- 1 formularz ,Niebieska Karta-A” sporzadzony przez lekarza, pracownika Wojewodzkiego
Specjalistycznego Szpitala Dziecigcego w Olsztynie, przekazany wg wilasciwosci przez
Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie w Olsztynie,

- 1 formularz ,Niebieska Karta-A” sporzadzony przez Policjg.
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W oparciu o przedtozong dokumentacjg stwierdzono, ze we wszystkich przypadkach dziatania
Zespolu podjete zostaly niezwlocznie, a wszczgte procedury realizowane byly zgodnie
z zapisem rozporzadzenia.

W dacie przeprowadzania kontroli 3 z ww. procedur byly w trakcie realizacji, 1 procedura,
decyzja Zespolu na spotkaniu w dniu 06.03.2012 r. zostala zakoniczona, z powodu
rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dalszych dziatan.

W trakcie kontroli na biezaco omawiano wyniki kontroli oraz udzielano instruktazu
i wyjasnien kierownikowi jednostki oraz Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego,
w zakresie wynikajacym z kontroli.

Na tym protokoét zakonczono.

Protokét sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po odczytaniu podpisano

Na podstawie § 18 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 3 czerwca 2011 roku
w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadah z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2011 r. Nr 126, poz. 718), kierownik jednostki podlegajacej kontroli
moze odmowi¢ podpisania protokotu, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,
wyjasnienie przyczyn tej odmowy (odmowa podpisania protokolu nie stanowi przeszkody
do sporzadzenia zalecen pokontrolnych). Ma tez prawo zgloszenia, przed podpisaniem
protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustaleni zawartych w protokole.
Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego w Olsztynie w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen termin odmowy podpisania protokolu wraz z podaniem
Jjej przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki kontrolowanej stanowiska
dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej wobec zastrzezen.

Burmistrz Jezioran Zespol kontrolujacy
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Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) zesp6t kontrolujacy Wydgiatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie przeprowadzit
w dniach 5-7 marca 2012 r. kontrolg Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach, ktéry
jest realizatorem zadan wlasnych Gminy Jeziorany z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie. Kontrolg objeto okres od dnia 1 sierpnia 2010 r. do dnia zakonczenia kontroli tj.
do 7 marca 2012 r.

W zwiazku z kontrola, ktérej wyniki przedstawione zostaly w protokole podpisanym w dniu
7 marca 2012 r., realizacja zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezioranach, zostala oceniona pozytywnie, pomimo stwierdzonej
nieprawidtowosci:

Brak prowadzenia dziatan edukacyjnych stuzacych wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

Skutki ujawnionej nieprawidtowosci: -
Nie zrealizowanie zadania wynikajacego z art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) w czgsci
dotyczacej prowadzenia ww. dziatan.

Osoba odpowiedzialng za wyzej wymienione nieprawidlowosci byla Kierownik Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, dzialajac w oparciu o art. 128 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 ze zm.) w zwiagzku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), wnosz¢ o podjecie stosownych
dzialan majacych na celu wyeliminowanie nieprawidlowosci poprzez realizacje dziatan
edukacyjnych shuzacych wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,
w zwiazku z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, w terminie 7 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego przystuguje
Panu prawo zgloszenia na pi$mie umotywowanych zastrzezen w sprawie zalecen zawartych
W wystapieniu.

Jednoczesnie prosz¢ o powiadomienie o sposobie realizacji zalecenia w terminie
30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.
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URMISTRZ JEZIORAN Jeziorany, dnia 2012.04.04
B Z JH )RAN
11-320 Jeziorany, Plac Zamkowy 4
pow. olsztyfiski, woj. warminsko-mazursk\l»
tel. (089) 539 27 41, fax 539 27 6

Warminsko - Mazurski Urzad Wojewddzki
w  Olsztynie
Wydziat Polityki Spotecznej

Nasz znak: MOPS.091.68.3.2012.DT

Na podstawie art. 128 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2009 Nr 175, poz. 1362 ze zm.) w odpowiedzi na wystapienie
pokontrolne znak: PS-II-OL.431.3.8.2012.EK z dnia 09 marca 2012 r. (data wplywu
2012.03.12) informuje , ze stwierdzone nieprawidlowosci w postaci braku dziatan
okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) tj. prowadzenia dzialan edukacyjnych
stuzacych wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicéw w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie beda prowadzone z wykorzystaniem formuty otwartych
konkursow miedzy innymi w ogloszonym przez Burmistrza Jezioran w 2012 r. otwartym
konkursie ofert na realizacje priorytetowych zadan publicznych w zakresie ochrony zdrowia,
ktérego przedmiotem jest zlecenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem
dotacji na wspieranie dzialan propagujacych zdrowy styl Zycia poprzez propagowanie
wartosci rodziny w spoteczenistwie i jej udziat w dbaniu o zdrowy styl zycia.

Sporzadzit:

Danuta Tarasiewicz
Kierownik MOPS w Jezioranach
tel. 89 718 11 33




Jeziorany, 5 marca 2012 roku

Dyrektor
Wydziatu Polityki Spofeczne;
Warminsko- Mazurskiego
Urzedu Wojewodzkiego
w Olsztynie

Nasz znak:

OK.1710.1.2012

Uprzejmie informuje, ze zadania wlasne gminy z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, okre§lone w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pozn. zm.) realizuje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Jezioranach na podstawie § 2 pkt 10 statutu zatwierdzonego Uchwata
Nr XX1/231/09 Rady Miejskiej w Jezioranach z dnia 31 marca 2009 r. w sprawie uchwalenia

Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezioranach, oraz wydanych upowaznief

mr MhcieM.eszc !

przez Burmistrza Jezioran.




